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1. Pourquoi un registre public d’accessibilité ? 

 

Depuis le décret n°2017-431 du 28 mars 2017, les établissements recevant du public 
(ERP) ont l'obligation de mettre à disposition du public un registre public d'accessibilité. 
  
Ce registre mentionne les dispositions prises pour permettre à tous, notamment aux 
personnes handicapées, quel que soit leur handicap, de bénéficier des prestations en 
vue desquelles l'établissement a été conçu. Il doit également décrire les actions de 
formation et/ou de sensibilisation suivies par les personnels chargés de l'accueil du 
public au sein de ces ERP, selon leur taille, comme spécifié dans le référentiel des 
attendus relatifs à la formation obligatoire à l'accueil des personnes handicapées. 
 

Ce registre a pour objectif d’informer le public sur le degré d’accessibilité de l’ERP et 

de ses prestations. Il doit également permettre de faire connaître mais aussi de 

valoriser les actions mises en œuvre en faveur de l’accueil de tous les publics. 
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2. Fiche informative de synthèse 

 
1. Présentation de l’établissement  

 

Nom de l’établissement : SARL JT CONSEIL FORMATION  

Type d’établissement : Organisme de formation d'adultes et Centre de 
formation d'apprentis  
Catégorie de l’établissement : ERP de catégorie 5 
Adresse du siège : 27 Rue du bois de nefles 97400 St Denis  
Téléphone : 06 92 24 21 57  
Site internet : www.jtcf.net 

 

 
2. Prestations proposées par l’établissement 

 

Site Prestations proposées 
 

 
 

 

 
1  bureau pour entretien  

  1 salle de formation pouvant accueillir 12 personnes

1  sanitaire 

   
 

 
 

 
 

  
 

 
  

  
  

 

 

 

 

27 Rue du bois de 
nefles 97400 St Denis 

Future antenne sud 
(à definir)

1 Cour exterieure
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3. Information sur l’accessibilité des prestations  

 

Site Accessibilité Moyen  

 
 

 
 

  
Locaux permettant 

d’accueillir des personnes à 
mobilité réduite.

 

Sanitaires non accessibles au 
fauteuil handicapés (aide sur 

demande)
 

 
 

Rampe d’accès  PMR  béton  

 
Future antenne sud 

 
 

  

 
 

 
 

 

 
4. Modalités de maintenance des équipements d’accessibilité  

 

Site Mode d’accès Maintenance 

 
 

 

 
Rampe d’accès PMR béton 

 

Ne nécessite pas de 
maintenance  

 
 

 
 

 

 

 

 
 

 

5. Formation du personnel  

 

 seJT CONSEIL FORMATION  tient à disposition pour l’accompagnement  des 
personnes  en situation  de handicap.  Des  ressources  et des  contacts  sont 
disponibles  pour aider  le personnel  à accueillir  et orienter  les personnes  en 
situation de handicap.

 
 

27 Rue du bois de 
nefles 97400 St Denis 

27 Rue du bois de 
nefles 97400 St Denis 
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Les agents en contact avec le public ont réalisé diverses formations et sensibilisations 
de ses personnels en matière de handicap : 
 

  
 

 
 

Un référent handicap formé est également présent au siège : BRUNO 
VANHEMENS

 
  

 
 
 
 
 

3. Les pièces administratives 

 

Pour l’antenne  Nord :  

 

  L’attestation d'accessibilité n°21032751 (en annexe)  

 

 

 

   

 

   

 

 

 

 

 

 

Le guide d'accueil "Bien accueillir les personnes handicapées" est accessible 
egalement et a fait l'objet d'une sensibilisation a l'ensemble du personnel.

Le resume accessibilité de l'établissement
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4. Annexes 

 

1. Comment définir sa catégorie ERP 
 

Les catégories des établissements recevant du public sont déterminées en fonction de 

la capacité d'accueil du bâtiment, y compris les travailleurs (sauf pour la 5e catégorie). 

Le classement d'un établissement est validé par la commission de sécurité à partir des 

informations transmises par l'exploitant de l'établissement dans le dossier de sécurité 

déposé en mairie. 

 

La catégorie en fonction de la capacité d’accueil : 

 

Effectif admissible Catégorie de l’ERP 

À partir de 1 501 personnes 1 

De 701 à 1 500 personnes 2 

De 301 à 700 personnes 3 

Jusqu’à 300 personnes 4 

En fonction de seuils d'assujettissement 5 

 

Le type d’établissement en fonction de l’activité : 
 

Nature de l'exploitation Type Seuils d'assujettissement de la 
5e catégorie 

Ensemble des 
niveaux 

En sous-sol En 
étages 

Structure d'accueil pour 
personnes âgées 

J 25 résidents (100 
en effectif total) 

(Pas de 
seuil) 

(Pas de 
seuil) 

Structure d'accueil personnes 
handicapées 

J 20 résidents (100 
en effectif total) 

(Pas de 
seuil) 

(Pas de 
seuil) 
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Salle d'audition, de 
conférence, multimédia 

Salle de réunion, de quartier, 
réservée aux associations 

L 200 100 (Pas de 
seuil) 

Salle de spectacle (y compris 
cirque non forain) ou de 

cabaret 
Salle de projection, 

multimédia 
Salle polyvalente à dominante 
sportive de plus de 1 200 m² 

ou d'une hauteur sous plafond 
de moins de 6,50 m 

L 50 20 (Pas de 
seuil) 

Magasin de vente et centre 
commercial 

M 200 100 100 

Restaurant et débit de boisson N 200 100 200 
Hôtel, pension de famille, 

résidence de tourisme 
O 100 (Pas de 

seuil) 
(Pas de 
seuil) 

Salles de danse et salle de jeux P 120 20 100 

Établissement d'enseignement 
et de formation 

Internat des établissements de 
l'enseignement primaire et 

secondaire 
Centre de vacances et centre 
de loisirs (sans hébergement) 

R 200 100 100 

Crèche, école maternelle, 
halte-garderie, jardin 

d'enfants 

R 100 Interdit 20 (si 
un seul 
niveau 

situé en 
étage) 

Bibliothèque et centre de 
documentation 

S 200 100 100 

Salle d'exposition T 200 100 100 

Établissement de santé public 
ou privé, clinique, hôpital, 

U Sans 
hébergement : 

100 

(Pas de 
seuil) 

(Pas de 
seuil) 
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pouponnière, établissement 
de cure thermale 

Avec 
hébergement : 20 

Lieu de culte V 300 100 200 

Administration, banque, 
bureau (sauf si le 

professionnel ne reçoit pas de 
clientèle dans son bureau) 

W 200 100 100 

Établissement sportif clos et 
couvert, salle omnisports, 
patinoire, manège, piscine 
couverte, transformable ou 

mixte 
Salle polyvalente sportive de 
moins de 1 200 m² ou d'une 
hauteur sous plafond de plus 

de 6,50 m 

X 200 100 100 

Musée Y 200 
  

Établissement de plein air PA 300 
  

Chapiteau, tente et structure CTS (Pas de seuil) 
  

Structure gonflable SG (Pas de seuil) 
  

Parcs de stationnement 
couvert 

PS (Pas de seuil) 
  

Gare (pour sa partie accessible 
au public) 

GA (Pas de seuil) 
  

Hôtel-restaurant d'altitude OA 20 
  

Établissement flottant EF (Pas de seuil) 
  

Refuge de montagne REF (Pas de seuil) 
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2. Document d’aide à l’accueil des personnes handicapées  
 

Cette plaquette a été réalisée par la délégation ministérielle à l’accessibilité, en 

concertation avec les associations de personnes handicapés et les représentants des 

acteurs économiques. Elle prodigue des conseils sur la bonne attitude à adopter pour 

l’accueil des personnes handicapées quel que soit leur type de handicap. Bien accueillir 

les personnes handicapées. 

 

 
 

https://www.ecologie.gouv.fr/sites/default/files/plaquette_web_bien%20accueillir%20PH.pdf
https://www.ecologie.gouv.fr/sites/default/files/plaquette_web_bien%20accueillir%20PH.pdf
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Bienvenue

° Le bâtiment et tous les services proposés  
sont accessibles à tous
	 	
	 	 q oui	 q non
° Le personnel vous informe de l’accessibilité du 
bâtiment et des services
	 	
	 	 q oui	 q non

Adresse :

N° SIRET :

Formation du personnel d’accueil aux différentes situations  
de handicap

g Le personnel est sensibilisé. 							               q
C’est-à-dire que le personnel est informé 
de la nécessité d’adapter son accueil 
aux différentes personnes en situation de handicap.

g Le personnel est formé. 							                q
C’est-à-dire que le personnel a suivi une formation 
pour un accueil des différentes personnes en situation de handicap.

g Le personnel sera formé. 							                q

Matériel adapté

g Le matériel est entretenu et réparé  	        q oui 	 q non

g Le personnel connait le matériel  		       q oui 	 q non

Contact :

 
Consultation du registre public d’accessibilité :

	 	 q à l’accueil 					     q sur le site internet

Accessibilité  
de l’établissement

BOULANGERIE

Contributeurs : Fédération APAJH, DMA, Unapei 	 Relecteurs : ESAT Levallois-Perret - Fédération APAJH, ESAT Pierrelatte - Adapei 26	    	 Septembre 2017



Certaines prestations 
ne sont pas  
accessibles

BOULANGERIE

Contributeurs : Fédération APAJH, DMA, Unapei 	 Relecteurs : ESAT Levallois-Perret - Fédération APAJH, ESAT Pierrelatte - Adapei 26	    	 Septembre 2017

1.

Ce service sera accessible le :

Ce service ne sera pas accessible     (voir l’autorisation)

q

q

Une aide peut être disponible à la demande ou sur réservation : 
					     q oui    q non

2.

Ce service sera accessible le :

Ce service ne sera pas accessible     (voir l’autorisation)

q

q

Une aide peut être disponible à la demande ou sur réservation : 
					     q oui    q non

3.

Ce service sera accessible le :

Ce service ne sera pas accessible     (voir l’autorisation)

q

q

Une aide peut être disponible à la demande ou sur réservation : 
					     q oui    q non



le 14 janvier 2025

Enregistrement de l'attestation d'accessibilité n°21032751

Bonjour 

L'attestation d'accessibilité de votre ERP  réalisée via la plateforme demarches-simplifiees.fr et
dont les informations administratives sont détaillées ci-dessous a été enregistrée le
14/01/2025.

Identité du déclarant :
TIBERE JULIEN
Identification de l'établissement :
JT CONSEIL FORMATION, 
910 304 567 00019
situé au 27 Rue du Bois de Nèfles 97400 Saint-Denis
classé en : ERP de 5e catégorie (variable, généralement &lt;201 pers)

Vous devez adresser une copie de ce document à votre mairie, qui la transfèrera à la
commission pour l'accessibilité communale ou intercommunale pour l'accessibilité rendue
obligatoire dans toute commune ou intercommunalité comptant plus de 5000 habitants (art. L
2143-3 du code général des collectivités territoriales).

Cette attestation doit également être insérée dans votre registre public d'accessibilité. Pour en
savoir plus sur le registre public d'accessibilité, consultez la rubrique dédiée au registre public
d'accessibilité de la page internet de la DMA relative à l'accessibilité des établissements
recevant du public sur le site du Ministère de la Transition écologique et solidaire.

Vous pouvez également faire connaître votre établissement auprès de tous les publics en
renseignant la plateforme Acceslibre, via le lien suivant : www.acceslibre.beta.gouv.fr

Cordialement,

Votre Direction Départementale des Territoires (et de la Mer)
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